
Chef d'exploitation des stations d'épuration

Synthèse de l'offre

Employeur : COM. COM. DU THOUARSAIS

Grade : Technicien

Référence : O07917013118

Date de dépôt de l'offre : 19/01/2017

Type d'emploi : Emploi permanent

Temps de travail : Complet

Durée : 35h00

Nombre de postes : 1

Poste à pourvoir le : 20/02/2017

Date limite de candidature : 17/02/2017

Lieu de travail

Département du lieu de travail : Deux-Sèvres

Lieu de travail : 21 rue Victor Hugo
79100 Thouars

Détails de l'offre

Emploi fonctionnel : Non

Grade(s) : Technicien

Famille de métier : Eau et assainissement

Métier(s) : Responsable de station de traitement d'eau potable ou d'épuration

Descriptif de l'emploi :
Sous l'autorité du responsable du service Assainissement, vous aurez en charge la gestion des stations d'épuration ainsi que tout
le volet lié à la métrologie réseau. A ce titre, vous aurez à encadrer le travail de 7 agents. Vous travaillerez en étroite
collaboration avec le chef d'exploitation des réseaux et le responsable maintenance. Vous aurez en charge l'exploitation d'un
parc assainissement de 23 stations, dont 7 à procédé de boues activées, et d'une capacité allant de 150 à 35000 Équivalent
Habitants.

Profil demandé :
- Connaissances techniques et réglementaires en matière d'assainissement collectif
- Connaissances informatiques : Pack Office
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- Règles d'hygiène et sécurité
- Sens du relationnel
- Sens de l'organisation
- Capacité à rendre compte à sa hiérarchie et à ses collègues
- Faire preuve d'autonomie, de rigueur
- Permis B obligatoire

Spécificités du poste :
- Déplacements fréquents sur le territoire de la collectivité
- Astreinte d'exploitation partagée ( &#8776; 1 semaine / 9 )

Conditions : Rémunération selon grille de Technicien territorial

Mission :
Métrologie et optimisation de l'exploitation
- Établir les fiches des équipements de métrologie et les rapports de synthèse d'exploitation destinés à l'Agence de l'Eau
- Estimer les déversements au milieu naturel qualitativement et quantitativement
- Établir les plans d'action pour réduire des volumes d'eaux parasités
- Participer aux opérations d'entretien, de tarage et de contrôle des points de mesure
- Traiter les données pré-traitées par le responsable maintenance, issues de la supervision
- Établir et analyser les indicateurs des consommations électriques et de réactifs en fonction des charges organiques et
hydrauliques reçues sur les stations d'épuration
- Proposer des mesures correctives aux non-conformités supposées / observées et mettre en œuvre de plans d'actions durables
- Proposer des améliorations au fonctionnement des stations d'épuration et des réseaux

Coordination de l'activité du service
- Assurer un suivi permanent et quotidien des performances des stations d'épuration et les optimiser
- Organiser, piloter et optimiser les tâches d'exploitation réalisées par les agents
- Assister, si besoin, les agents d'exploitation à l'entretien des stations et des postes
- Définir en concertation avec le responsable du service les process qualité et sécurité et contrôler leur mise en application
- Vérifier l'exactitude des données d'autosurveillance transmises par la technicienne de laboratoire
- Être le référent technique dans le pilotage ( exploitation et optimisation ) des STEP
- Participer aux opérations lourdes d'exploitation

Encadrement des agents
- Recenser les demandes et les besoins de formation individuelle et collective
- Réaliser l'entretien annuel des agents

Suivi budgétaire
- Participer à l'élaboration des budgets d'exploitation en concertation avec le responsable maintenance et le responsable de
service

Gestion de projet
- Accompagner le responsable du service dans la rédaction de cahiers des charges de maîtrise d'œuvre et d'entreprises
- Superviser, en appui du responsable maintenance, les chantiers de station et maintenance et les chantiers de réhabilitation et/
ou création de réseaux
- Participer en partenariat avec le responsable maintenance à la création de l'outil de GMAO
- Superviser le prestataire et s'assurer de la bonne exécution des missions liées à l'épandage des boues et à l'irrigation des eaux

Contact et informations complémentaires : Renseignements complémentaires : M. AZOULAY, Responsable du service
Assainissement : Tél 05 49 66 68 68 Service Ressources Humaines : Tél 05 49 66 77 00 Candidatures ( lettre de motivation +
CV ) à adresser par courrier à : Monsieur le Président Communauté de communes du Thouarsais Service Ressources Humaines
Hôtel des Communes du Thouarsais 4, rue de la Trémoïlle - BP 160 79104 Thouars cedex

Téléphone : 05 49 66 77 00
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Travailleurs handicapés :
Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant
statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons
toutefois, qu'à titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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