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Un(e) technicien(ne) supérieur(e) Eau

pour la Direction Régionale Sud

à Aubagne  

Nous recherchons

RECRUTEMENT 

Objectifs du poste Pour renforcer l’équipe en charge de projets de conseil et d’ingénierie dans

le domaine de gestion des eaux et développer cette activité sur la région

Provence-Alpes-Côte d'Azur et Languedoc Roussillon, nous recherchons

un(e) technicien(e) supérieur(e)..

Vous aurez à prendre en charge la réalisation d’opérations d’ingénierie

sous la direction de responsables de projets. Vous assurerez l’acquisition

et la mise en forme des données, rédaction des rapports et comptes

rendus de chantier.

Formation – expérience De formation bac +2 type BTS / IUT ou équivalent, vous justifiez d’une

expérience minimale de 3 ans en bureau d’études, syndicat des eaux ou

service eau de collectivité.

Lieu de travail Aubagne avec des déplacements fréquents sur la région Provence-Alpes-

Côte d'Azur et ponctuellement sur la région Languedoc Roussillon,

Compétences - qualités 

requises

Des connaissances appliquées en hydrogéologie (étude, métrologie,

forage) sont nécessaires et si possible en hydraulique urbaine (schéma

directeur, station, assainissement et AEP) et fluviale. Des qualités

rédactionnelles (assurer les rapports et participer aux offres commerciales)

et le goût pour le terrain et le travail en équipe sont également

indispensables.

Assurer la sécurité chantier, manager la qualité, coordonner les sous-

traitants, communiquer avec les clients et assurer les reportings font partie

intégrante du poste.

Les compétences requises concernent les ressources en eau souterraines

et superficielles, leur gestion, leur exploitation et si possible leur

dépollution.

Prise de fonctions Le plus rapidement possible


