
 

 
 
 
 
Etablissement Public Industriel et Commercial intervenant dans les domaines du traitement des déchets, des 
réseaux de chaleur et de l’eau (283 salariés), recherche pour son service Eau un(e):  

 

Technicien (ne) Etudes Boues 

Type de contrat : CDD de 12 mois 
 
Missions : 
 
Rattaché(e) au responsable de la cellule assainissement du Service Eau, vous travaillerez aux côtés d’un chargé 
d’études de la Chambre d’Agriculture pour le volet agronomique et interviendrez en lien avec les ingénieurs et 
techniciens en charge du suivi du traitement des boues et de l’exploitation des ouvrages d’assainissement. 
 
Votre mission sera la suivante : 
 

 Traitement des boues de stations de traitement des eaux usées (100%) 

 Contribution à la mise en place des plans d’épandage ; 

 Suivi agronomique et réglementaire des plans d’épandage ; 

 Suivi administratif et relationnel des prestataires ; 

 Utilisation du logiciel métier Cloterre ; 

 Evaluation des prestataires de transport et d’épandage ; 

 Visites de chantiers d’épandage, réalisation de prélèvements de boues et de sol ; 

 Réalisation de synthèses et bilans annuels d’épandage ; 

 Analyse, traitement et organisation des données. 
Profil : 

- Formation de niveau Bac + 2, + 3 dans les domaines de l’agronomie et/ou de l’eau ; 
- Première expérience appréciée ; 

 
Savoir et savoir-faire : 

o Traitement des eaux usées domestiques ; 
o Connaissances en agronomie et en agriculture 
o Maîtrise des outils bureautique (tableur, traitement de texte, messagerie internet) ; 
o Notions de SIG appréciées ; 
o Législation sur les boues et l’environnement. 

 
Aptitudes et qualités : 

o Rigueur, sens de l’organisation, autonomie, capacités d’analyse et d’adaptation ; 
o Bonnes qualités relationnelles et goût pour le travail en équipe ; 
o Permis B. 

Lieu de Travail : Catus (46) 
 
Prise de poste : septembre 2017 
 
Rémunération : 1 707 € brut / mensuel 

Horaires : 35 heures hebdomadaires 
 
Candidatures :  Adresser CV + lettre de motivation 

- par courrier à l’attention de :   Monsieur le Président, SYDED du Lot,  
Les Matalines, 46150 CATUS  

 
- ou par email à l’adresse suivante :  recrutement@syded-lot.fr 

 
 


