
 
 

LA	VILLE	DE	SAINTES	(Charente-Maritime,	28	000	habitants)	RECRUTE	
----------	

	
UN(E)	TECHNICIEN	(E)	EAU	ET	ASSAINISSEMENT	(H/F)	

	
-----------	

	
	

Située à proximité de l’océan (20 mn), de La Rochelle et de Bordeaux (1h par l’A10), Saintes 
est la ville centre de la Communauté d’Agglomération représentant 61 000 habitants. 
 
La Ville de Saintes est l’autorité organisatrice des services publics de l’eau potable et de 
l’assainissement collectif.  Le technicien eau et assainissement assure la gestion des 
équipements et réseaux au sein du service eau et assainissement. 
 
	
CATEGORIE		B	(cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux )		
 
Sous l’autorité du Chef de Service Eau et Assainissement au sein de la Direction des 
Services Techniques, vous assurez la gestion technique du patrimoine public eau, 
assainissement, pluvial, défense incendie (réseaux, installations).  
 
• Vous êtes chargé de l’établissement, de la mise à jour et du suivi d’états des lieux, 
de diagnostics et de préconisations de travaux en lien avec les exploitants eau et 
assainissement. 
 
• Vous définissez les éléments de programmation des travaux neufs/ 
renouvellements/entretiens pluriannuels, les plans pluriannuels d’investissement en 
lien avec les exploitants eau et assainissement et les gestionnaires de la Ville. 
 
• Vous rédigez et assurez le suivi des marchés ITV, d’hydrocurage, d’essais sur 
réseaux, de contrôle et entretien des poteaux incendie. 
 
•  Vous instruisez les documents d’urbanisme (sur les volets eau, assainissement, 
pluvial, incendie). 
 
•  Vous êtes le référent pour les demandes des usagers, des structures extérieures 
concernant le patrimoine eau –assainissement. Vous proposez des actions 
d’amélioration du service rendu aux usagers. Vous travaillez en coordination avec les 
gestionnaires de la Ville, la cellule études et travaux/maîtrise d’œuvre,  les 
intervenants sur domaine public.  
 
• Vous êtes référent du Service Public d’Assainissement Non Collectif (service public 
transféré au syndicat des eaux de la Charente-Maritime). 

 



• Vous assurez la gestion financière (élaboration et suivi des budgets) et une veille 
technique dans votre secteur d’activité. 
 

• Vous assurez la gestion administrative (rédaction des actes de procédures et des 
décisions, gestion des arrêtés liés aux travaux, instruction des marchés à bons de 
commande) 

 
 

• Vous pouvez être amené à piloter ponctuellement de petites opérations de 
travaux sur les canalisations (maîtrise d’œuvre) et être conducteur d’opération pour 
certains travaux liés au poste (maîtrise d’œuvre externe).  

 
• Vous travaillez en équipe avec un agent de surveillance travaux/réseau dont vous 

serez le responsable hiérarchique 
 

 
PROFIL	
	
• Doté de compétences techniques en exploitation et gestion courante des services d’eau 
potable et d’assainissement collectifs des exploitants, vous connaissez les articulations entre 
maitrise d’ouvrage/maitrise d’œuvre et les coordinations/actions avec les entreprises et 
structures externes. 
•  Vous maitrisez les secteurs d’activité en lien avec les missions et saisissez les enjeux 
stratégiques du service et de la direction. 
• Proactif et doté de qualités relationnelles, vous faites preuve de rigueur et d’autonomie 
dans l’exercice de vos fonctions. 
• Expérience similaire exigée. 
	

Recrutement par voie statutaire. 
Prime de fin d’année, régime indemnitaire, avantages CNAS et chèques déjeuner. 
 
 
 

Merci	d’adresser	votre	candidature	(lettre	de	motivation,	C.V,	photo	et	dernier	arrêté	de	situation	
administrative) avant	le	31	décembre	2016 à	:	

	
Monsieur	le	Maire	de	Saintes,		

Direction	des	Ressources	Humaines		
B.P	319	–	17107	SAINTES	CEDEX	

	
Contact:	Gaëlle	QUEMENER	

Responsable	du	service	eau	et	assainissement	
05.46.98.24.92	

 
Mail	:	accueil.srh@ville-saintes.fr	

	
	


