Technicien assainissement

Synthése de I'offre

Employeur : CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'AUDE
Grade : Technicien

Référence : 001117042962

Date de dépot de I'offre : 27/04/2017

Type d'emploi : Emploi permanent

Temps de travail : Complet

Durée : 35h00

Nombre de postes : 2

Poste a pourvoir le : 26/05/2017

Date limite de candidature : 18/05/2017

Service d'affectation : Service Eau et Assainissement

Lieu de travail

Département du lieu de travail : Aude

Lieu de travail : Allée raymond courriere
11855 Carcassonne

Détails de I'offre

Emploi fonctionnel : Non

Grade(s) : Technicien
Technicien principal de 1ére classe
Technicien principal de 2eme classe

Famille de métier : Eau et assainissement
Métier(s) : Agente / Agent chargé-e de contréle en assainissement collectif et non
collectif

Descriptif de I'emploi :
Techniciens assainissement (2 postes) Service Eau et Assainissement Direction du Développement, de I'Environnement et des
Territoires P6le Aménagement Durable

Profil demandé :
COMPETENCES REQUISES :
-Connaissance des systemes d'assainissement et de leur fonctionnement (BAC+2)



-Permis de conduire indispensable

-Maitrise des logiciels bureautiques, et spécifiques

-Maitrise des équipements de mesure de débit, de prélévement et d'analyse des eaux usées
-Sens de l'organisation / capacité a travailler dans I'urgence

-Sens du travail en équipe

-Capacité a travailler sur le terrain (nombreux déplacements dans le département)

Mission :
MISSIONS :
Apporter une assistance technique et collecter des données auprés des communes en matiére d'assainissement

ACTIVITES :

-Visite technique des systémes d'assainissement (bilan 24H, visite avec analyse ou visite simple, audit de dispositif d'auto-
surveillance) et diagnostic de fonctionnement

-Visite technique de recueil de données pour des synthéses départementales

-Rédaction de rapports de visite (autosurveillance réglementaire des stations d'épuration)

-Assistance a la définition des programmes de travaux en assainissement

-Participation diverses a des réunions sur la problématique assainissement

SPECIFICITES DU POSTE :

-Vaccinations spécifiques (contact eaux usées)
-Habilitation électrique

-Port de charges lourdes

-Nombreux déplacements dans tout le département

Contact et informations complémentaires : Pour tout renseignement vous pouvez prendre contact avec Mme Catherine
LUCIANI, Directrice (04 68 11 67 31) Les candidatures (Lettre de motivation et C. V.) sont a adresser par mail ou par courrier a :
Monsieur le Président du Conseil Départemental de ’Aude — DRH / Service GPEC - Allée Raymond Courriére - 11855
CARCASSONNE cedex 9. Tél. : 04.68.11.64.48 - Fax : 04.68.11.67.48 Courriel : unite.recrutement@aude.fr

Courriel : unite.recrutement@aude.fr
Téléphone : 04 68 11 64 48

Travailleurs handicapés :

Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant
statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons
toutefois, qu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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